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(pieczecd jednostki organizacyjnej)

Oswiadczenie

o stanie kontroli zarzadczej
za rok 2013

Czesc 1

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej
i efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow
i zadan w sposéb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnoscei
dla zapewnienia:

~ zgodnosci dziatalnodci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
— skutecznosei i efektywnosci dziatania,

— wiarygodnosci sprawozdan,

— ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

— efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacii,

— zarzgdzania ryzykiem,

oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednosice organizacyjnej gminy — miasto
Grudzigdz funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza:

B w wystarczajacym stopniu, "
0  w ograniczonym stopniu, ¥
Q nie funkcjonowata. *

W proypadku za=naczenia kwvadratu 2 Jub 3 -astrzezenia dotyezqee funkcjonowania kontroli carsqdczej wraz = planowanymi d-ialaniami,
ktdre zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kentroli zarzqdczej, nalezy opisad w Czesci If oswiadczenia.

Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania ninigjszego o§wiadczenia pochodzacych z: ¥

monitoringu realizacji celéw i zadar,

samooceny kontroli zarzadcze] przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadcezej dla sektora finanséw publicznych, >

procesu zarzadzania ryzykiem,

audytu wewnetrznego,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

innych zrodet informacji: Nie dotyczy.

CEERRE BB

Czesé 11

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadezej w roku ubieglym:




Nalezy opisac preycoyny zlosenia -astrzezen w zakresie funkcionowania kontroli rarzqdezef np, istotng stabosé kontroli —arzqdczej, istotng
nieprawidlowasé w funkcjonowaniu jednostki organizacyjngj, istotny cel lub adanie, ktdre nie -ostalo =realizowane, niewvstarczajgey
monitoring kontroli zarzqdezej, wraz = podanie, jesli 1o mozlive, elementu, kidrego zastr=ezenia dotvezq, w szcxegdinosel: -godnosci
driafalnosel = preepisami prawa oraz procedurami wewngtr-nyni, skutecznosci i efektyvwnosci d-ialania, wigrvgednoscl sprawosdan,
ochrony zasobdw, preestrcegania | promowania rasad etycsnego postepowania, efektywnosei | skutecznodci pr-eplywu informacyi
{ub marsqd=ania rysykien.

2. Planowanie dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:

Czese 111

Dzialania, ktére zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadezej,

1. Dzialania, ktére zostaty zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie:

Wdrozono wymagania wynikajace z tresci Zarzadzenia Nr 175/12 oraz 176/12 z dnia 17.05.2012r. Prezydenta
Grudziadza, ponadto przeprowadzono samooceng kontroli zarzadezej wedhig standardéw kontroli zarzadezej
dia jednostek sektora finanséw publicznych, na biezaco monitorowano realizacje celéw i zadan zaplanowanych
na 2013 rok oraz dokonywano aktualizacji rejestru dokumentacji kontroli zarzadezej oraz rejestru ryzyk, a takze
dokoenywano identyfikacji ryzyka projektéw, ktérych realizacje rozpoczeto w 2013 roku.

NaleZy opisat najistotniejsze d=ialania, jakie zostaly podjete w roku, ktdrego dotvezy winiejsze oswiadczenie w odniesienin do planowanych
dzialai wskazanych w Ceesci If oswiadezenia za rok poprzed=afqcy rok, ktdrego dotyezy niniejsze aswiadezenie. W oSwiadeseniu a 2012
rok nie wypefnia sig tego punktu,

2. Pozostate dzialania:

Nalezy apisac najistotniejsze d=talania niezaplanowane w oswiadc=enin =a rok poprzed=ajqcy rok, ktdrego dotyczy niniejsze n$wiadezanie,
Jjezeli takie d=ialania zostaty podjete.

Jednoczesnie o$wiadczam, Ze nie sq mi znane inne fakty lub okolicznodci, ktdre moglyby
wplyna¢ na tresé niniejszego o$wiadczenia.

. Sweliv Plosscke
Grudziadz, 22 stycznia 2014 roku e Y DU e
(miejscowodéd, data) (podpisd

Objadnienin:

' Znakiem , X" zaznacza sig w przypadku, gdy kontroln zarzadeza w wystarczajacym stopniu zapewnila lgcznic wszystkie nastepujace
elementy: zgodnos¢ dzialalnosci z przepissmi prawa oraz procedurami wewngtrznyini, skutecznosc i efektywnosé dziatania, wiarygodnosé
sprawozdanl, ochrong zssobdw, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego posigpowania, efektywnosé § skutecznosé przeplywu
informacji oraz zarzgdzenie ryzykiem.

D Znakiem X" zaznacza sig w przypadku, pdy kentrola zarzadeza nie zapewnila w wystarczajacym stopniv jedaego lub wigeej
z wymienionych elementow: zgodnodei dzialalnogei z przepisumi prawa ornz precedurami wewngtrznymi, skutecznogci i efektywnosci
dzialania, winrygodnosci sprawozdan, ochrony zasobdw, przestrzeganin i promowania zusad etycznego postgpowania, efektywnosci
i skutecznogei przeplywu informacjt oraz zarzadzania ryzykiem.

* Znakiem X" zazneczn si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzndeza aie zapewnita w wystarczajacym stopnin zadnega z wymienionych
elementow: zgodnosci dzialalnoici z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skufecznosei i efektywnosci dzialania,
wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobdw, przestrzegania | promowania zasad etycznego postepowania, efektywneoscei i skutecznodei
przeplywu informaci oruz zarzadzania ryzykiem.

* Nalezy zaznaczy¢ zakiem , X odpowiedni wiersz.

 Komunikat Nr 23 Ministra Finansow z dnia 16 giudnia 2009r. w sprawie standardéw kentroli zarzadezej dla sektora finanséw publicenych
(Dz. Urz. Min. Fin, Nr 13, poz. 84).
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